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_ Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen
is uw fonds actief? ()

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 0 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Voorzitter
Secretaris
Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid mr drs. PP. Witte

Overige informatie
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

DoeISte"ing e <l oy T, . e Ly Py . H . +H . P g e e e e ¢ Fyesyey et CR N PO
Statutaire doelstelling ‘ondernemingen die in"de regio Rijnmond werkzaam zijn op het gebied vande """ :
; :volksgezondheid voor zover daarmee ook de belangen van verzekerden van Zilveren

van het fonds. Wat wil : . . . L :
het fonds bereiken? Kruis Zorgverzekeringen N.V. gediend zijny-—o
: i-"al’hetgeen dienstbaar kan zijn aan de bevordering van de volksgezondheid in de

i="al datgene wat met het vorenstaande in verband staat of daartoe bevorderlijk kan

:zijn,. alles.in.de. meest.ruime.zin. van het WOOI. ...

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht het fonds? ;Rl]ﬁﬂ?i@fﬂ¢f§1"§hﬂU.inTh?.'f%‘IfZ?_ﬁFZ!Q.’I.‘HiYQQ_FY?TD?IQK!HQIYQUI@i@figﬁzgﬂP'h?.‘quZQTQI!ﬂflqeif.'fifﬁﬁﬁﬁ;
Wanneer worden ibreedste zin, zowel verbetering van patiéntenzorg, duurzaamheid van zorg en g
" kz hed EeﬁeﬁfiViteit‘eﬂ"ef'ﬁCiéﬂtie"V'aﬂ'ZOI"QDTOCE‘S‘S@'H': ........................................................................................................... :
Welke wer ?aam eden istichting Theia Wil Zich met iiame tichten op hét bevordéren op gezondheid door focus
uitgevoerd? En hoe ‘te-leggen op-preventie, welbevinden.en activatie en MiNder-0p ZieKt....
dragen die bij aan het Envditin hiet bijzonder voor de inwoners van Rotterdam=Rijrmagnie; e
realiseren van de
d0e|ste||]ng? s
Hoe krigt het fonds ‘Stichting Theia werft geen gelden en ontvangt alleen gelden uit belegging van het
: ‘vermogen: Stichting Theia hanteert geen winstoogmerk. Een batig resultaat zal
inkomsten? P e g B T TN e Rrb e it IO S A e pretvt~ P it trtereed Sy F .
igebruikt worden ten behoeve van de realisatie van de doelstelling van de stichting. ;
‘De-opbrengsten-uit-het vermogen-worden-besteed-aan financiering van-de-projecten--



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
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_ Algemeen (vervolg)

....................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................

https://www.zilverenkruis.nl/zorgaanbieders/zorgtransformatie- |
een-beleid/financiering-van-innovatie/theia :

Open

:De activiteiten van Stichting Theia zijn verwoord in de jaarrapporten die op de website

activiteitenverslag te vinden is.



04van o5

u Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2022
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)
Baten 2022 2021 2023

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle Rosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat 2-206-0092

Overige baten

2.206.000°

Totalebaten % TSR TYY s e

Lasten

Doelvesedinggiten/consties L
Personeelskosten €
Huisvestingskosten €
LI
Adminisatielosten sanvrsgen/giftenproecen LI
LI
LI
Communicatiekosten €
LI
LI
S
N € .................................. 0 o

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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u Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef een toelichting op de
staat van baten en lasten.
Ofvul de url naar de
jaarrekening in als hier een
toelichting in is opgenomen.
Geef ook op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen een toelichting.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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