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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI vermogensfondsen

_ Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen
is uw fonds actief? ()

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 0 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Voorzitter
Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid WH Spek

Overige informatie
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen




02vanos

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van het fonds. Wat wil
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

~van-de-kwaliteit en-doelmatigheid-van-de-dienstverlening-aan-de-verzekerden ... :
- @l hetgeen dienstbaar kan zijn aan de bevordering van de volksgezondheid; enal :

.datgene wat.met het.vorenstaande.in verband. staat.of daartoe.bevarderlijk kan zijn,......... 5
:alles in de meest ruime zin van het woord. :

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht het fonds?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds
inkomsten?

ihet onderzoek naar nieuwe vormen van zorg (0.a. van aanbod-gestuurde zorg naar :
‘vraag-gestutirde zorg); digitale-zorg, kwaliteitsverbetering; toegankelijkheid ey

disciplines. uit de.zorg waaronder.verschillende. (zorg)organisaties.uit de eerste, tweede .
renderde lijn; kKennis="en onderzoekscentra; branche= of beroepsorganisaties e
inatidntenverenininnen :

ibijvoorbeeld als gevolg van beleggingsresultaten, dan zullen deze worden gebruikt ten
‘behoeve van-de realisatie-van-de-statutaire-doelstellingen-van de-stichting. SAG--



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

ischommelingen in de beleggingsresultaten en jaarlijkse ANBI uitgaven zoveel mogelijk :
fmoeten-o-p-vaﬂgen: .......................................................................................................................................................................... :

iDe * schommelreserve’ wordt iedere twee jaar bij het actualiseren van het 5
fbieﬁ[éﬁifC!SQlﬁﬁYﬁSIQES@Q}IDEIfffiflSiChQmmélff(?i.SEfl\ZQffﬁfiﬁfb@faﬁgtﬁma}(imaﬁ[fﬁfZﬁéSQQf{QQQIFIQKff
ultimo boekjaar. Daarnaast is een * continuiteitsreserve’ gevormd van maximaal € ;
.500.000,-. Dit laatste bedrag dekt voor vier jaar de exploitatielasten van de stichting.
Voor de gelden in het bestemmingsfonds algemeen is duidelijk dat ze binnen ;

:De activiteiten zijn beschreven in de jaarrapporten die op de website worden

‘www.zilverenkruis.nl/zorgaanbieders/visie-en-beleid/innovatie/ ;|  open
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u Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2021
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)
Baten 2021 2020 2022

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle Rosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Lasten

Doelbesteding/giften/donaties

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Administratiekosten algemeen

Administratiekosten aanvragen/giften/projecten

ICT kosten

Bestuurskosten

Communicatiekosten

Financiéle kosten

Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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u Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geefeen toe”cht[ng op de T TN :
Of\/u[ de url naar de T TN :
toe“chtmg inis OGO IO I, e :
Geef ook op de begroting
ofde voorgenomen T TN

bestedingen een toelichting.

Urlvande jaarrekening - \www. zilverenkruis.nl/zorgaanbieders/visie-en-beleid/innovatie/ |~ open
Vul de linkin naar de ?sag

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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