	Meerzorgplan 2022

	Inleiding
Het meerzorg plan geeft informatie over: 
· Uw visie op het gebied van ondersteuning bij complexe (meerzorg) vraagstukken.
· De mate waarin u gebruik maakt van meerzorg.
· Inzicht in de voortgang van afgesproken doelen en resultaten.
· Inzicht in de mate waarin u de resultaatverplichting m.b.t. de Meerzorg toekenningen na kunt komen (inhoudelijk en financieel). 
Het meerzorgplan is de leidraad van de Meerzorgdialoog die u samen met uw zorgkantoor en CCE voert. 


	Naam zorgaanbieder
	

	Datum meerzorgplan
	

	Contactpersoon
	

	Telefoonnummer
	

	E-mail adres
	

	Aantallen en bedragen
	

	Totaal aantal cliënten met meerzorg op 1 januari van het huidige jaar.
	

	Aantal individuele meerzorg cliënten.

	

	Aantal (meerzorg) groepen / locaties ( en hoeveel cliënten per locatie)
	Aantal locaties:

	
	Aantal cliënten in groeps-meerzorg:

	Aantal cliënten waarvoor meerzorg gedurende het huidige jaar is gestopt.
	

	Aantal nieuwe aanvragen individuele meerzorg
	

	Aantal her-aanvragen individuele meerzorg 
	

	Voor hoeveel cliënten was de her-aanvraag lager?
	

	Voor hoeveel cliënten was de aanvraag hoger?
	

	Voor hoeveel cliënten is er geen her-aanvraag gedaan en is meerzorg afgebouwd?
	

	Aantal nieuwe vragen Groeps-meerzorg
	

	Aantal her-aanvragen Groeps-meerzorg
	

	Gemiddeld meerzorg bedrag op 1 januari 2020
	

	Gemiddeld meerzorg bedrag op 31 december 2020
	

	Wat zijn de redenen voor het opnieuw aanvragen van meerzorg voor  deze cliënt(en)?
	

	Is er een toename of afname van cliënten te zien 
waarvoor een verlenging wordt aangevraagd en 
wat is de ontwikkeling daarbij in de hoogte van het 
budget?

	

	Visie en context
	

	Wat is de visie op zorg aan cliënten met meerzorg en de relatie met de context?
Denk hierbij aan onder andere omgeving/ individueel wonen/ groepswonen/ aantal mensen met wie gewoond wordt/ visie op dagbesteding.

	

	Wordt meerzorg (centraal) gecoördineerd binnen de organisatie? En zo ja, hoe ziet dat eruit?

	

	Welke trends/ ontwikkelingen ziet u in het kader van meerzorg?

	

	Is er samenhang met de beschikbaarheid van geschikt personeel voor deze doelgroep? Zo ja welke inspanningen heeft de zorgaanbieder daarvoor gedaan of gaat hij daarvoor doen?

	

	Wat doet de zorgaanbieder eraan om verzuim van deze medewerkers te voorkomen?

	

	Hoe vindt de aansturing plaats aan de teams? Wat is de span of control van de leidinggevende en hoe dichtbij is deze?

	

	Welke extra deskundigheid wordt ingezet of gaat ingezet worden voor de complexe meerzorgvraagstukken?
	

	Met welke methodieken wordt gewerkt? Welke scholingen vinden er plaats of gaan nog plaatsvinden?

	

	Op welke wijze verbreedt de zorgaanbieder de opgedane expertise in de diverse groepen? Hoe wordt intern geleerd van meerzorgtrajecten op andere plaatsen (bij andere zorgaanbieders) en hoe wordt eigen opgedane expertise daarbij gedeeld?
	

	Betrokkenheid CCE en ander expertise
	

	· Voor hoeveel cliënten was er het afgelopen jaar sprake van een meerzorg ontwikkeltraject?  

	

	· Wat is uw planning en wat zijn de afspraken met het CCE m.b.t. de meerzorg- ontwikkeltrajecten?
	

	· Wat was de individuele- dan wel groep-opbrengst Geef voorbeelden? 

	

	· Wat zijn de doelen/ en voorgenomen thema’s die voor jullie centraal staan rondom complexe (meerzorg)vragen?

	

	· Heeft u samenwerkingsverbanden met andere organisatie waar het gaat om complexe vraagstukken en meerzorg? oe is Hoe is dit vorm gegeven?

	


	VERANTWOORDING LOPENDE MEERZORG BESCHIKKING
	

	Zijn de toegekende beschikkingen ook daadwerkelijk ingezet voor de clienten en doelen waarvoor zij zijn toegekend? Hoe wordt dit verantwoord? 
	

	Hoe zijn de toegekende Meerzorg gelden ingezet? Wat is het resultaat hiervan? Welke doelen zijn behaald? Welke doelen zijn niet behaald en wat is de reden hiervan? In hoeverre heeft Corona invloed gehad?
	

	Geef een voorbeeld van een mooi resultaat dat jullie dankzij de Meerzorg gelden hebben kunnen bereiken?
	

	Geef een voorbeeld van een afgebouwd meerzorg-traject
	

	Geef een voorbeeld van een situatie waarbij het niet gelukt is gestelde doelen te realiseren? Wat was hier de reden van?
	

	Geef een voorbeeld van een aanvraag meerzorg die voorkomen is en dus niet is ingediend.
	

	AFSPRAKEN OVER VOORTGANG EN EVALUATIE
	

	Wat is het plan voor komend jaar? Zijn er 
bijvoorbeeld nieuwe aanvragen (groeps-)meerzorg 
te verwachten?

	

	Welke specifieke afspraken worden er gemaakt ten aanzien van het monitoren van de voortgang en de evaluatie?
	

	MEERZORG IN RELATIE TOT ANDERE SIGNALEN 
	

	[bookmark: _Hlk58567091]Wat is het totaal aantal cliënten dat voor een 
crisisbed of COT is aangemeld?
Voor hoeveel cliënten is een zorg beëindiging
aangevraagd het afgelopen jaar?
Voor hoeveel cliënten is de medewerkers Complexe 
casuïstiek benaderd van het Zorgkantoor? 

	

	INPUT ZORGAANBIEDERS  
	

	Hoe kunnen we met elkaar nog beter sturen op de kwaliteit, doelmatigheid  en betaalbaarheid van meerzorg? Welke afspraken kunnen we hierover maken?
	



