Offerte-aanvraagformulier Beter Af Excedent

AUB volledig invullen in blokletters met blauwe of zwarte pen

1 Gegevens aanvrager
Handelsnaam
Naam organisatie
(zoals vermeld in het register KVK)
Adres
Postcode Plaats
Naam contactpersoon D Man D Vrouw
Telefoonnummer Faxnummer
E-mailadres
Inschrijfnummer KvK Sectorcode UWV
Bent u lid van een brancheorganisatie? D Nee D Ja, namelijk
Heeft u bij ons een verzuimverzekering [ _|Nee [ ]Ja, polisnummer
afgesloten?
2 Aanvraag offerte
Ik wil een offerte aanvragen voor de Beter Af Excedent:
[ ] Aansluitend op de Beter Af InkomensZekerheid: hetzelfde dekkingspercentage, uitkeringsduur, Excedentdrempel* en indexering.
U kunt door naar punt 5.
D Ik heb geen Beter Af InkomensZekerheid en wens deze (nu) niet af te sluiten. Ga verder naar punt 3.
*Excedentdrempel: de financiéle ondergrens waarboven de Beter Af Excedent dekking biedt.
3 Ons advies
Met de Beter Af Excedent is het inkomen van uw medewerker boven de Excedentdrempel verzekerd van minimaal 70%.
Op welk niveau wilt u de financiéle gevolgen van medewerkers die in de WIA terechtkomen verzekeren? Kruis hieronder uw keuze aan.
[ ] Ik wil dat mijn medewerkers een gemiddeld risico lopen Ons advies is:
en daarom de financiéle gevolgen van medewerkers, B Dekkingspercentage 80%
die in de WIA terechtkomen, zo goed mogelijk verzekeren. B Duur uitkering tot pensioenleeftijd (65 jaar)
[ ] Ik wil dat mijn medewerkers zo weinig mogelijk risico lopen Ons advies is:
en daarom de financiéle gevolgen van mijn medewerkers, B Dekkingspercentage 75%
die in de WIA terechtkomen, goed verzekeren. B Duur uitkering tot pensioenleeftijd (65 jaar)
[ ] Ik wil de financiéle gevolgen van medewerkers, die in de Ons advies is:
WIA terechtkomen, op een goed basisniveau verzekeren. B Dekkingspercentage 70%
B Duur uitkering tot pensioenleeftijd (65 jaar)
Wilt u van ons advies afwijken?
[ ] Nee, u heeft uw keuze hierboven aangegeven. U kunt door naar punt 5.
[] Ja. Hoewel wij u afraden van ons advies af te wijken, kunt u onder punt 4 uw gewenste dekking aangeven.
4 Gewenste dekking
De gewenste dekking voor de Beter Af Excedent is:
Dekkingspercentage D 70% D 75% D 80%
Uitkeringsduur [1s jaar [ 10 jaar L] tot pensioenleeftijd (65 jaar)
Excedentdrempel WIA-loongrens*
Indexering L] 0% L] 2% L1 3% L] WIA-index, gemaximeerd op 3%
* De WIA-loongrens is per 1 januari 2012 € 50.065,02
5 Gewenste ingangsdatum
0 1- -2 0 (de ingangsdatum van deze verzekering ligt nooit voor de offertedatum)
05327-1201

ZilverenKruis | achmea

Ga verder op de andere zijde 9



5 Loon- en medewerkersgegevens
Wij ontvangen uw medewerkergegevens van medewerkers met een jaarsalaris boven de WIA-loongrens bij voorkeur in een Excelbestand.
U kunt het bestand e-mailen naar zorg.mkb@achmea.nl. Bij minder dan 15 medewerkers kunt u ook onderstaand schema invullen.
Brutosalaris* inclusief vaste
Naam en voorletters Geslacht Geboortedatum inkomensbestanddelen
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LY

* Bruto jaarsalaris inclusief vaste loonbestanddelen die vast, structureel of gegarandeerd zijn zoals eindejaarsuitkering,
winstuitkering of overwerktoeslag.
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6 Ondertekening
Naam aanvrager

Functie aanvrager

Plaats

Datum

Handtekening

7 Privacy

Zilveren Kruis Achmea maakt deel uit van de Achmea Groep. Achmea B.V. is de verantwoordelijke voor de verwerking van uw persoonsgegevens
binnen de Achmea Groep. Bij de aanvraag van een verzekering vragen wij u om persoonsgegevens. Deze gebruiken wij binnen de

Achmea Groep — met inachtneming van eventuele portefeuillerechten van intermediairs — voor het aangaan en uitvoeren van overeenkomsten
en om u te informeren over relevante producten en/of diensten van Zilveren Kruis Achmea. Verder voor het waarborgen van de veiligheid

en integriteit van de financiéle sector, voor statistische analyse, relatiebeheer door Zilveren Kruis Achmea en om te voldoen aan wettelijke
verplichtingen. Op het gebruik van uw persoonsgegevens is de Gedragscode Verwerking Persoonsgegevens Financiéle Instellingen van
toepassing.

Stuur het volledig ingevulde en ondertekende formulier op naar Zilveren Kruis Achmea, Verkoop Binnendienst,

Antwoordnummer 12035, 2300 VC te Leiden. Een postzegel plakken is niet nodig.
Voor vragen belt u ons op telefoonnummer (071) 364 19 20.

De WIA-verzekeringen worden aangeboden en uitgevoerd door Zilveren Kruis Achmea. Zilveren Kruis Achmea is een handelsnaam van Achmea Schadeverzekeringen N.V.,
statutair gevestigd te Apeldoorn, KvK 08053410. Deze verzekeraar is geregistreerd bij de AFM. Zilveren Kruis Achmea is gevestigd aan Dellaertweg 1, 2316 WZ te Leiden.
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